ORGANIGRAMMA di BIM Gestione Servizi Pubblici SpA

AMMINISTRATORE UNICO

COMITATO DI COORDINAMENTO [——————- G.Vignato [T ORGANISMO DI VIGILANZA
SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE
1
SERVIZI AMMINISTRATIVI
GESTIONE RECLAMI
SERVIZI DI STAFF Resp. P.Dal Mas ]
SERVIZI LEGALI E APPALTI SERVIZIO SERVIZIO ITC SISTEMI DI GESTIONE RISORSE UMANE E SERVIZI | | | |
COMUNICAZIONE QUALITA' E SICUREZZA GENERALI
CONTABILITA' |[PIANIFICAZIONE |[STATISTICHE E SERVIZIO CLIENTI
6 1 4.5 2 8 E FINANZA E CONTROLLO BANCHE DATI = -
’ Sportello e call center Fatturazione e Rettifiche Fatturazione
Gestione Crediti e Riscontro ODI
4 3,75 2 9,5 7,5 7
ESPROPRI DIREZIONE TECNICA
Resp. S. Dalvit
1,5
SERVIZI DI INGEGNERIA DIREZIONE OPERATIVA
Resp. F. Gasperin Resp. A. Fistarol
SVILUPPO DEPURATORI GESTIONE GESTIONE SVILUPPO RETI SERVIZIO ACQUE REFLUE CONTROLLO QUALITA' SERVIZIO ACQUE POTABILI| |SEGRETERIA TECNICA E SERVIZIO | |SERVIZI TECNOLOGICI
PRATICHE PROGETTAZIONE INTERNA | |ACQUEDOTTO/SIT/CTP Resp. Leonardi A ACQUE E SCARICHI CONTABILITA' LAVORI MAGAZZINO E _
AMMINISTRATIVE ; ' INDUSTRIALI PARCO AUTO Resp. Gasperin F.
1 3 3 1 8 3 50 9 4 12

Nota: Il numero di risorse e espresso in Unita Medie (n. dipendenti rapportato ad unita a tempo pieno).
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